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黄河科技学院工会委员会文件
院工〔2026〕5 号 签发人:陈勇民

——————★——————

关于开展“书香润心·阅见未来”

2026 年度职工阅读系列活动的通知

各分工会：

根据《关于开展“书香润心·阅见未来”2026年度职工全民

阅读系列活动的通知》（豫教科文卫体工〔2026〕11号）要求，

为深入贯彻落实党的二十届四中全会精神，深入学习习近平新

时代中国特色社会主义思想，积极响应“深化全民阅读活动”的

国家号召，进一步筑牢职工思想根基，弘扬劳模精神、劳动精

神、工匠精神，引导全校广大职工坚定信念、涵养品格、增长

才干，值此第 31个“世界读书日”即将到来之际，学校工会决定

开展“书香润心·阅见未来”2026年度职工阅读系列活动。现将

我校活动具体事项通知如下：

一、活动主题

书香润心·阅见未来
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二、活动时间

2026年 4月—10月

三、活动内容

（一）“字里行间见天地，书香墨韵润初心”主题读书

分享会

校工会拟定于 4月下旬举办读书分享会，各分工会择优上

报 2—4篇阅读感悟，于 4月 20日前报校工会。校工会择优推

荐 1—2名职工代表，参加 4月下旬省教科文卫体工会举办的

职工“阅读感悟”现场分享会。各分工会结合实际，常态化开展

读书沙龙、阅读分享等交流活动，营造“共读共享”的良好氛围。

1.参与对象

全体教职工

2.活动时间

2026年 4月 23日 15:00

3.活动地点

信息大楼一楼会议室

4.组织单位

校工会

5.活动内容与形式

分享人紧扣主题依次发言，语言简洁，情感真挚，避免纯

内容复述。自由畅谈，分享近期阅读心得。

6.要求

（1）分享书籍体裁不限（文学、历史、哲学、职场成长

等均可），内容积极健康。
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（2）分享聚焦“感悟与收获”，结合自身工作、学习、

生活实际。

（3）发言时长控制在 6分钟以内。

（4）管委会做好话筒等服务保障工作。

（5）宣传部做好摄影、宣传报道工作。

（二）“共读一本书”沙龙活动

为搭建家庭教育交流平台，引导家长树立科学育儿理念，

以共读促进亲子共同成长，特举办“共享书香·共话成长”主题沙

龙，具体安排如下：

1.活动主题

共享书香·共话成长——家庭教育分享沙龙

2.活动时间

2026年 5月 28日（周四）

3.活动地点

信息大楼一楼会议室

4.参加对象

关注子女教育、愿意参与亲子共读的家长

5.活动内容

共读一本家庭教育经典书籍，交流核心育儿理念；分享亲

子共读经验、方法与日常教育心得；围绕孩子阅读习惯培养、

家庭陪伴等话题互动交流。

6.要求

各分工会报 3—4名教职工参加“共享书香·共话成长——

家庭教育分享沙龙”活动，做好发言准备，于 5月 25日前报校
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工会韩堋媛处。活动倡导轻松交流，可自带相关书籍或阅读笔

记，推荐书目《掌控边界》《正面管教》《家庭的觉醒》。

（三）职工阅读普惠服务活动

通过“豫工惠”App，参加省教科文卫体工会举办的围绕庆

祝建党 105周年知识竞答、民主管理相关知识竞答等普惠阅读

有奖竞答活动。鼓励各分工会结合实际，自主开展形式多样的

职工阅读普惠服务活动，激发职工阅读热情，助力职工在阅读

中增长知识、提升本领。

四、有关要求

各分工会要高度重视，围绕 2026年度职工全民阅读系列

活动内容，结合自身实际精心策划、周密组织，积极开展主题

鲜明、内涵丰富、形式多样的活动。要充分利用各类宣传阵地，

加大宣传力度，提升活动覆盖面和影响力，让浓郁书香浸润职

工心灵，助力学校发展。

黄河科技学院工会委员会

2026年 4月 8日


